
Гарант програми – Радул Ірина Геннадіївна, кандидат психологічних наук, доцент кафедри
психології та соціальної роботи

Протокол засідання кафедри психології та соціальної роботи№ 6 від 22.12.2023

Про громадське обговорення проєкту освітньої програми
«Психологія бізнесу та управління» другого магістерського рівня вищої освіти за

спеціальністю 053 «Психологія» галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки

1. Найменування закладу вищої освіти, який проводив обговорення:
Центральноукраїнський державний університет імені Володимира Винниченка

2. Зміст проєкту освітньої програми, що виносився на обговорення 16.11.23 року:
«Психологія бізнесу та управління» другого магістерського рівня вищої освіти за

спеціальністю 053 «Психологія» галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки.
Громадське обговорення проводилося у формі електронних консультацій. Проєкт

програми було розміщено 22.11.23 року) на офіційному вебсайті Центральноукраїнський
державний університет імені Володимира Винниченка
https://cusu.edu.ua/ua/elektronni-konsultatsii-z-hromadskistiu.

Зауваження та пропозиції до проєкту програми приймалися до 22.12.23 року на
електронну адресу: i.v.mamchur@cuspu.edu.ua .

3. Інформація про осіб, що взяли участь в обговоренні:
В обговоренні взяла участь:

1. Галушко Любов Ярославівна, кандидат психологічних наук, доцент, в.о. завідувача
кафедри психології та соціальної роботи ЦДУ імені Володимира Винниченка
2. Радул Ірина Геннадіївна, кандидат психологічних наук, доцент кафедри психології та
соціальної роботи ЦДУ імені Володимира Винниченка, гарант освітньої програми.
3. Гейко Євгенія Вікторівна – доктор психологічних наук, професор, доцент кафедри
психології та соціальної роботи ЦДУ імені Володимира Винниченка – член групи забезпечення
освітньої програми.
4. Горська Галина Олександрівна – кандидат психологічних наук, доцент кафедри
психології та соціальної роботи ЦДУ імені Володимира Винниченка – член групи забезпечення
освітньої програми.
5. Іщенко Оксана Валеріївна, здобувачка освіти другого (магістерського) рівня освіти ОП
053 «Психологія бізнесу та управління» .
6. Савелюк Наталія Михайлівна – локтор психологічних наук, професор кафедри психології
Тернопільського національного педагогічного університету імені Володимира Гнатюка–
зовнішній стейкхолдер.
7. Саврасов Микола Володимирович – доктор психологічних наук, доцент, в.о. завідувача
кафедри загальної психології Державного вищого навчального закладу «Донбаський державний
педагогічний університет» Мністерства освіти і науки України – зовнішній стейкхолдер.
8. Котелянець Сергій Анатолійович – заступник директора Кіровоградської нафтової
компанії, м.Кропивницький – зовнішній стейкхолдер.
9. Нестеренко Тамара – директор Центру фізичного та психічного здоров’я Fenix–
зовнішній стейкхолдер.

4. Інформація про пропозиції, що надійшли до Центральноукраїнського державного
университету імені Володимира Винниченка за результатами обговорення:

Під час громадського обговорення надійшли зауваження і пропозиції від трьох
респондентів:

https://cusu.edu.ua/ua/elektronni-konsultatsii-z-hromadskistiu
mailto:i.v.mamchur@cuspu.edu.ua


1. Кононова Марина Миколаївна, доктор психологічних наук, професор, завідувач
кафедрою психології Полтавського національного педагогічного університету імені В.Г.
Короленка.
2. Іщенко Оксана Валеріївна, здобувачка освіти другого (магістерського) рівня освіти ОП
053 «Психологія бізнесу та управління».
3. Дорошенко Олена Миколаївна, директор КУ "ІРЦ № 1" Кропивницької міської ради.
4. від Експертної групи під час акредитації ОП.

5. Інформація про рішення, прийняті за результатами обговорення:
Пропозиції, що надійшли до проєкту акта: чотири, враховано.

ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ
громадського обговорення проєкту освітньої програми

«Психологія бізнесу та управління» другого магістерського рівня вищої освіти за
спеціальністю 053 «Психологія» галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки

Редакція проекту
програми

Пропозиції до
проєкту Автор

Інформація про
врахування
пропозицій та
зауважень

2024 1.Розширити
основний фокус
освітньої програми.
2. Забезпечити
реалізацію окремих
цілей, зокрема:
готовність до
розв’язання складних
задач та практичних
ситуацій у процесі
професійної
діяльності психолога
та програмних
результатів
з психологічних
інтервенцій освітніми
компонентами.

Кононова Марина
Миколаївна

Пропозиція
врахована.

2024 Переглянути освітні
компоненти
спрямовані на
розвиток навичок у
сфері управління HR

Іщенко Оксана
Валеріївна

Взяти до уваги надану
пропозиці.

2024 Замінити ОК 11
Психологічні
закономірності та
технології
маркетингової
діяльності на
Психологію

Горська Галина
Олександрівна

Взяти до уваги. Зміни
будуть внесені.



маркетингу та
реклами

2024 Пропозиція ввести
дисципліни пов'язані
із підтримкою
ментального здоров'я
клієнтів.

Дорошенко Олена
Миколаївна

Взяти до уваги надану
пропозицію


