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1. Опис навчальної дисципліни

Назва дисципліни: Методології та організації наукових досліджень
Код навчальної дисципліни за 
ОПП:

ЗП НД/ОК 1.1.3

Спеціальність: 081 Право
Освітньо-професійна програма: Право
Рівень вищ ої освіти: Другий (магістерський)
Ф орма навчання: Денна
Курс: 1-й
Семестр: 1-й
Тип дисципліни Нормативна
Кількість кредитів 4
Блоків (модулів) 4 Змістові частини/Розділи
Загальна кількість годин 120
Тижневих годин для денної форми  
навчання

2

Л екції 20 год.
П рактичні, семінарські 14 год.
Самостійна робота 86 год. (усього, у т. ч. ІНДЗ)
Індивідуальне науково-дослідне 
завдання (тези, презентації, 
анотування, бібліографічний опис)

25 год. (за рахунок год. на самостійну роботу)

Вид підсумкового контролю: Залік
Сторінка дисципліни на сайті 
університету

https://wiki.cuspu.edu.ua/index.php/Навчальний курс«Методологія та організація наукових досліджень (ФІіП.магістр)»

Зв’язок з інш ими дисциплінами .
Курс «Методологія та організація наукових досліджень» пов'язаний з усіма 
дисциплінами навчального плану, оскільки, передбачає формування універсальних 
умінь проводити наукові дослідження з актуальних проблем у правовій сфері.

https://wiki.cuspu.edu.ua/index.php/%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%C2%AB%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F_%D1%82%D0%B0_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85_%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%8C_(%D0%A4%D0%86%D1%96%D0%9F,%D0%BC%D0%B0%D0%B3%D1%96%D1%81%D1%82%D1%80)%C2%BB


2. Мета та завдання навчальної дисципліни

М етою навчальної дисципліни є вивчення теоретико-методологічних основ наукових досліджень і практики 
організації наукової діяльності, формування і розвиток навичок застосування різних методів наукового пошуку у професійній 
діяльності.

Завданнями навчальної дисципліни є:
- ознайомлення з основами наукознавства та методологією наукових досліджень;
- набуття практичних навичок застосування загальнонаукових та спеціально-юридичних методів у науково-правових 

дослідженнях;
- формування навичок організації процесу наукового дослідження;
- розвиток умінь роботи з джерелами інформації у процесі наукового дослідження;
- формування готовності до науково-дослідної роботи, стимулювання пошукової активності, прагнення до творчого 

пошуку.
3. Компетентності та результати навчання

У результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути сформовані такі фахові компетентності:
Інтегральна компетентність -  здатність визначати й розв’язувати складні правові задачі і проблеми та приймати 

комплексні рішення під час навчання та професійної правничої діяльності, що передбачає проведення досліджень та 
здійснення інновацій в умовах невизначеності, здатність проведення досліджень та/або здійснення інновацій у сфері 
правничої діяльності;

Загальні компетентності:
- дослідницька компетентність -  здатність: здійснювати наукові дослідження (у т. ч. самостійно), описувати, 

пояснювати правові явища і процеси, прогнозувати їх розвиток, висувати гіпотези, формулювати, висловлювати, 
обґрунтовувати наукові позиції; дотримуватися академічної доброчесності; виявляти прогалини у власних знаннях, 
самостійно оволодівати новими знаннями, усвідомлювати необхідність у навчанні протягом життя;

- креативність -  здатність: проявляти творчий підхід в розробці ідей і досягненні цілей досліджень, навчання, 
професійної діяльності; мислити логічно, абстрактно, критично, робити аналіз, узагальнення, висновки, генерувати ідеї, 
формувати обґрунтовані судження, здійснювати вибір, приймати мотивовані й неупереджені рішення;



- робота в команді -  здатність спільно вирішувати складні завдання, брати на себе відповідальність, лідерські навички;
- управлінська/організаційна компетентність -  здатність: планувати та організовувати навчання і професійну 

діяльність, розподіляти час, розуміти важливість дедлайнів, працювати самостійно/ автономно, дисципліновано, 
добросовісно, пунктуально, відповідально, безпечно; адаптуватися та діяти в різних/нових ситуаціях, бути стресостійким, 
критичним і самокритичним, визнавати й виправляти власні помилки;

- комунікаційна компетентність -  здатність: спілкуватися державною мовою усно і письмово; збирати інформацію, у 
т. ч., використовуючи сучасні інформаційні технології і бази даних, оцінювати достовірність інформації, проводити її аналіз, 
узагальнення, використовувати для вирішення завдань у навчанні та професійній діяльності; передавати/ поширювати 
інформацію, презентувати у доступній формі, брати участь в аргументованій дискусії;

- міжособистісна/етична -  здатність: цінувати й поважати різноманітність і мультикультурність, усвідомлювати рівні 
можливості й гендерні проблеми, визначати інтереси й мотиви поведінки інших осіб, примирювати сторони з протилежними 
інтересами, вирішувати конфлікти, діяти на основі етичних міркувань; знати стандарти професійної діяльності, розуміти їх 
етичну природу та діяти на цій основі;

- екологічна/сталого розвитку -  здатність усвідомлювати необхідність дбайливого ставлення до природного 
середовища.

Спеціальні/фахові компетентності:
- спеціалізовані уміння/ навички: проводити наукові дослідження з проблематики предметної області ОПП, виявляти 

актуальні теоретичні і практичні питання; критично осмислювати й логічно розв’язувати складні задачі, проблеми, що 
потребують у т. ч. міждисциплінарних підходів, оновлення та інтеграції знань, часто в умовах неповної/ недостатньої/ 
неоднозначної інформації; визначати належні та прийнятні для юридичного аналізу факти, виявляти та критично й системно 
аналізувати проблеми правового регулювання, пропонувати способи їх вирішення, включаючи подолання юридичної 
невизначеності; формувати правові позиції й належним чином обґрунтовувати їх, посилаючись на приписи чинного 
вітчизняного законодавства, положення ЄКПЛ, прецедентну практику ЄСПЛ;

- комунікація -  здатність: конструктивно взаємодіяти з колегами, експертами, у т. ч. з інших галузей знань, 
узгоджувати дії у процесі спільної діяльності під час навчання, виконання професійних обов’язків, вирішуючи складні 
правові питання; використовувати державну мову в усній і письмовій формах для професійної комунікації, отримувати й 
використовувати правову інформацію, доносити правові висновки і відповідні юридичні аргументи до інших сторін;

- відповідальність та автономія -  здатність: розробляти проекти й управляти ними, творчо застосовувати існуючі та/або 
генерувати нові правові ідеї, брати на себе ініціативу та відповідальність, бути наполегливим у досягненні поставленої мети.



Студент/студентка повинен/повинна продемонструвати наступні результати навчання:
- соціально-гуманітарна ерудованість. Студент/студентка: розуміє, аналізує, коментує суспільно-правові процеси і 

явища на основі інформації, отриманої з різних джерел, формулює та висловлює обґрунтовані судження; дискутує на 
суспільно-правові теми, висловлює власні позиції, для належного обґрунтування яких використовує міждисциплінарні 
знання, переконливі аргументи, оцінює недоліки і переваги контраргументів; має активну громадянську позицію, виявляє та 
адекватно реагує на факти порушення чинного законодавства, прагне до збереження навколишнього середовища;

- дослідницькі навички. Студент/студентка: проводить науково-правові дослідження, визначає проблему, складає план, 
обирає адекватну методологію (у т. ч. самостійно); дотримується академічної доброчесності; аналізує й узагальнює теорії, 
концепції, підходи, критично оцінює суперечливі наукові позиції, демонструє власне обґрунтоване бачення шляхів 
розв’язання проблеми, критично оцінює отримані результати, визначає перспективи подальшої розробки досліджуваної і 
дотичних тем;

- комунікація. Студент/студентка: вільно використовує державну мову під час усного й письмового професійного 
спілкування, доцільно використовує правничу термінологію; збирає матеріали з різних джерел, використовує інформаційні 
технології і бази даних для потреб професійної правничої діяльності; виступає перед аудиторією, викладає матеріал з 
професійних тем, розкриває зміст основних питань, демонструє їх розуміння;

- організація та самоорганізація у професійній сфері. Студент/студентка: дотримується професійних стандартів, 
професійної етики, у т. ч. щодо нерозголошення конфіденційної інформації; усвідомлює необхідність у самовдосконаленні, 
систематично підвищує професійний рівень, бере участь у конференціях, круглих столах, семінарах, стажуваннях; ефективно 
працює в команді за узгодженим планом, коригує його, своєчасно і якісно виконує доручення, формує власний внесок у 
досягнення спільних завдань, виявляє ініціативу;

- праворозуміння. Студент/студентка: усвідомлює важливість правових цінностей, принципів, як: правова держава, 
верховенство права, демократія, пріоритет прав людини, міжнародні стандарти прав людини, сталий розвиток; аналізує стан, 
проблеми і перспективи вітчизняної правової системи, розуміє і пояснює необхідність імплементації міжнародних і 
європейських стандартів в національне законодавство, висловлює відповідні судження; розуміє особливості правового 
регулювання в основних галузях права.



4. Зміст дисципліни. Календарно-тематичний план

Тиж./
дата/
год.

Тема, план Форма
діяльності
(заняття)

Самостійна робота, завдання, год. Вага
оцінки

Термін
виконання

Т и ж .  1 .

0 2 . 0 9 

0 8 . 0 9  

4  а к а д .  

г о д .

М о д у л ь / Р о з д і л  1 .

Н а у к а  я к  с ф е р а  л ю д с ь к о ї  

д і я л ь н о с т і  т а  с и с т е м а  з н а н ь

Т е м а  1 . Н а у к а  я к  с ф е р а  л ю д с ь к о ї  

д і я л ь н о с т і

Л е к ц ія

1 Д о  2 5 . 0 9

Т е м а  2 .  Н а у к а  я к  с и с т е м а  з н а н ь Л е к ц ія 1 Д о  2 5 . 0 9

Т и ж .  2 .

0 9 . 0 9 

1 5 .0 9  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  1 - 2 .  Н а у к а  я к  с ф е р а  

л ю д с ь к о ї  д і я л ь н о с т і  т а  с и с т е м а  

з н а н ь :

-  н а у к а :  п о н я т т я ,  о з н а к и ,  ф у н к ц і ї ,  

м е т а  і з а в д а н н я ;

-  н а у к о з н а в с т в о :  п о н я т т я ,  

с т р у к т у р а ,  з а в д а н н я ;

-  к л а с и ф ік а ц ія  н а у к :  п о н я т т я ,  

м е т а ,  к р и т е р і ї ;

-  с и с т е м а  н а у к о в и х  з н а н ь :  ф а к т и ,  

п о н я т т я ,  з а к о н о м і р н о с т і ,  н а у к о в і  

і д е ї ,  г і п о т е з и ,  з а к о н и ,  т е о р і ї /  

г р у п и  т е о р і й ,  н а у к о в і  м е т о д и .

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  і с т о р і я  н а у к и ;

-  п о г л и б л е н н я  і н т е г р а ц і ї  с у с п і л ь н и х ,  

п р и р о д н и ч и х  і т е х н і ч н и х  н а у к ;

-  с т а н о в л е н н я  н а у к о з н а в с т в а ;

-  а к с і о м а ,  п о с т у л а т ,  п р и н ц и п ,  к о н ц е п ц ія ,  

п о л о ж е н н я ,  с у д ж е н н я  я к  с к л а д н и к и  с и с т е м и  

н а у к о в и х  з н а н ь .

2  г о д .

1 Д о  2 5 . 0 9

Т и ж .  3 .

1 6 . 0 9 

2 2 . 0 9

М о д у л ь / Р о з д і л  2 .  

Д е р ж а в н е  р е г у л ю в а н н я  т а  

у п р а в л і н н я  у  н а у к о в і й  т а  

н а у к о в о - т е х н і ч н і й  д і я л ь н о с т і

Т е м а  3 .  Д е р ж а в н е  р е г у л ю в а н н я  т а  

у п р а в л і н н я  у  н а у к о в і й  т а  н а у к о в о -

Л е к ц ія -  к о м п е т е н ц і ї  т а  п о в н о в а ж е н н я  д е р ж а в н и х  о р г а н ів  

у  с ф е р і  н а у к о в о ї  і н а у к о в о - т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і : 1 Д о  1 5 . 1 0



2  а к а д .  

г о д .

т е х н і ч н і й  д і я л ь н о с т і В е р х о в н а  Р а д а  У к р а їн и :  П р е з и д е н т  У к р а їн и ;  

К а б і н е т  М і н і с т р і в  У к р а їн и ;  Н а ц і о н а л ь н а  р а д а  

У к р а ї н и  з  п и т а н ь  р о з в и т к у  н а у к и  і т е х н о л о г і й ;  

М і н і с т е р с т в о  о с в і т и  і н а у к и  У к р а їн и ;  ін ш і  

ц е н т р а л ь н і  о р г а н и  в и к о н а в ч о ї  в л а д и .

4  г о д .

Т и ж .  4 .

2 3 . 0 9 

2 9 . 0 9  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  4 .  Н а у к о в а  т а  н а у к о в о -  

т е х н і ч н а  д ія л ь н іс т ь :

-  п о н я т т я ,  в и д и  н а у к о в о ї  т а  

н а у к о в о - т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і ;

-  с у б ’ є к т и  н а у к о в о ї  т а  н а у к о в о -  

т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і ;

-  о б ’є к т и  н а у к о в о ї  т а  н а у к о в о -  

т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і .

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  р ів н і  н а у к о в о ї  т а  н а у к о в о - т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і ;

-  н а у к о в и й  п р а ц і в н и к  я к  с у б ’є к т  н а у к о в о ї  т а  

н а у к о в о - т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і ;

-  Н а ц і о н а л ь н и й  н а у к о в и й  ц е н т р ,  д е р ж а в н і  

к л ю ч о в і  л а б о р а т о р і ї ,  р е г і о н а л ь н і  н а у к о в і  ц е н т р и  

я к  с у б ’ є к т и  н а у к о в о ї  т а  н а у к о в о - т е х н і ч н о ї  

д і я л ь н о с т і ;

-  н а у к о в о - т е х н і ч н и й  ( п р и к л а д н и й )  р е з у л ь т а т  я к  

о б ’є к т и  н а у к о в о ї  т а  н а у к о в о - т е х н і ч н о ї  д і я л ь н о с т і .  

6  г о д .

1 Д о  1 5 . 1 0

Т и ж .  5 .

3 0 . 0 9 

0 6 . 1 0  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  5 .  Н а у к о в і  т а  н а у к о в о -  

п е д а г о г і ч н і  к а д р и .

Л е к ц ія - а т е с т а ц і я  т а  п і д в и щ е н н я  к в а л іф ік а ц і ї  н а у к о в и х  

п р а ц ів н и к ів ;

-  г а р а н т і ї  с о ц і а л ь н о - п р а в о в о г о  с т а т у с у  в ч е н и х ,  

н а у к о в и х  п р а ц ів н и к ів .

4  г о д .

1 Д о  2 5 . 1 0

Т и ж .  6 .

0 7 . 1 0 

1 3 .1 0

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  6 .  А к а д е м і ч н а  с в о б о д а  т а  

а к а д е м і ч н а  д о б р о ч е с н і с т ь :

-  а к а д е м і ч н а  с в о б о д а :  п о н я т т я ,  

п р и н ц и п и ;

-  а к а д е м і ч н а  д о б р о ч е с н і с т ь :  

п о н я т т я ,  п р и н ц и п и ,  ф о р и  

п о р у ш е н н я ;

-  а к а д е м і ч н а  в і д п о в і д а л ь н і с т ь  

н а у к о в и х / н а у к о в о - п е д а г о г і ч н и х  

п р а ц ів н и к ів  і з д о б у в а ч і в  о с в і т и  з а  

п о р у ш е н н я  а к а д е м і ч н о ї  

д о б р о ч е с н о с т і .

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  в іл ь н е  о п р и л ю д н е н н я  і в и к о р и с т а н н я  

р е з у л ь т а т і в  н а у к о в и х  д о с л і д ж е н ь  з  у р а х у в а н н я м  

о б м е ж е н ь ,  у с т а н о в л е н и х  з а к о н о м  я к  п р и н ц и п  

а к а д е м і ч н о ї  с в о б о д и ;

-  п о р я д о к  в и я в л е н н я  т а  в с т а н о в л е н н я  ф а к т ів  

п о р у ш е н н я  а к а д е м і ч н о ї  д о б р о ч е с н о с т і ;

-  п р а в а  о с о б и ,  с т о с о в н о  я к о ї  п о р у ш е н о  п и т а н н я  

п р о  п о р у ш е н н я  н е ю  а к а д е м і ч н о ї  д о б р о ч е с н о с т і .

4  г о д .

1 Д о  2 5 . 1 0

М о д у л ь /  Р о з д і л  3 .



Т и ж .  7 .  

1 4 . 1 0 

2 0 . 1 0  

2  а к а д .  

г о д .

М е т о д о л о г і я  н а у к о в о ї  

д і я л ь н о с т і

Т е м а  7 .  М е т о д о л о г і ч н і  о с н о в и  

н а у к о в о г о  п і з н а н н я

Л е к ц ія
-  ф о р м и  р о з в и т к у  н а у к о в и х  з н а н ь .  

4  г о д . 1
Д о  1 5 .1 1

Т и ж .  8 .

2 1 . 1 0 

2 7 . 1 0  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  8 .  О с н о в и  м е т о д о л о г і ї  

н а у к о в о - д о с л і д н о ї  д і я л ь н о с т і  

( ч а с т .  1 ) .

Л е к ц ія -  с к л а д о в і  м е т о д о л о г і ї  н а у к о в о г о  д о с л і д ж е н н я :

-  к л а с и ф ік а ц ія  н а у к о в и х  д о с л і д ж е н ь .

4  г о д .

1 Д о  1 5 .1 1

Т и ж .  9 .

2 8 . 1 0 

0 3 .1 1  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  8 .  О с н о в и  м е т о д о л о г і ї  

н а у к о в о - д о с л і д н о ї  д і я л ь н о с т і  

( ч а с т .  2 ) .

Л е к ц ія -  п і з н а в а л ь н і  п р и й о м и  і ф о р м и  н а у к о в и х  

д о с л і д ж е н ь .

4  г о д .

1 Д о  1 5 .1 1

Т и ж .  1 0 .

0 4 . 1 1 

1 0 .1 1  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  9 .  С п е ц іа л ь н і  м е т о д и  

д о с л і д ж е н ь  з  п р а в о в о ї  т е м а т и к и

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  м е т о д и  в и б і р к о в о г о  с п о с т е р е ж е н н я ;

-  т а б л и ч н о - г р а ф і ч н і  м е т о д и ;

-  м е т о д и  з а  в и д а м и  а н а л із у ;

-  м е т о д и  п р о г н о з у в а н н я .

4  г о д .

1 Д о  2 5 . 1 1

Т и ж .  1 1 .

1 1 . 1 1 

1 7 .1 1  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  1 0 .  Н а у к о в і  п і д х о д и  у  

д о с л і д ж е н н я х  з  п р а в о в о ї  т е м а т и к и

Л е к ц ія -  е т а п и  р о з р о б к и  к о н ц е п ц і ї  р о з в и т к у  п р а в о в о ї  

с ф е р и ;

-  і с т о р и к о - п р а в о в и й  п і д х і д ;

-  п о р і в н я л ь н о - п р а в о в и й  п і д х і д .

4  г о д .

1 Д о  3 0 . 1 1

Т и ж .  1 2 .

1 8 . 1 1 

2 4 . 1 1  

2  а к а д .

М о д у л ь /  Р о з д і л  4 .  

О р г а н і з а ц і я  н а у к о в о ї  д і я л ь н о с т і

Т е м а  1 1 .  Ф о р м у в а н н я  в ч е н о г о  я к  

н о с і я  н а у к о в и х  з н а н ь

Л е к ц ія -  о с о б л и в о с т і  р о з у м о в о ї  п р а ц і  т а  ї ї  о р г а н і з а ц і ї ;

-  о с н о в н і  п с и х о л о г і ч н і  р и с и  д і я л ь н о с т і  в ч е н и х ;

-  к р и т и ч н е  о с м и с л е н н я  д о с я г н е н ь  н а у к и .

4  г о д .

1 Д о  1 5 . 1 2



г о д .

Т и ж .  1 3 .

2 5 . 1 1 

0 1 . 1 2  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  1 2 .  П р о ц е с  н а у к о в о г о  

д о с л і д ж е н н я :

-  п р о ц е с  н а у к о в о г о  д о с л і д ж е н н я :  

с у т н іс т ь ,  р і в н і ,  с т р у к т у р а ;

-  е т а п и  н а у к о в о г о  д о с л і д ж е н н я ;

-  о б ґ р у н т у в а н н я  т е м и  ( п р о б л е м и )  

н а у к о в о г о  д о с л і д ж е н н я ;

-  о б ’ є к т  і п р е д м е т  н а у к о в о г о  

д о с л і д ж е н н я ;

-  о с н о в н і  п р и й о м и  н а у к о в и х  

у з а г а л ь н е н ь ,  ф о р м у в а н н я  

в и с н о в к і в  і р е к о м е н д а ц і й  з а  

р е з у л ь т а т а м и  д о с л і д ж е н ь .

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  в и б і р  е м п і р и ч н о ї  б а з и  н а у к о в о г о  д о с л і д ж е н н я ;

-  ф о р м у в а н н я  п о л о ж е н ь  н а у к о в о ї  н о в и з н и ;

-  н а у к о в а  с т а т т я  я к  ф о р м а  а п р о б а ц і ї  н а у к о в о г о  

д о с л і д ж е н н я ;

-  в и м о г и  д о  н а у к о в и х  с т а т е й .

4  г о д .

1 Д о  1 5 . 1 2

Т и ж .  1 4 .

0 2 . 1 2 

0 8 . 1 2  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  1 3 .  І н ф о р м а ц і й н е  

з а б е з п е ч е н н я  н а у к о в о г о  

д о с л і д ж е н н я

Л е к ц ія -  м е т о д и  а н а л і з у  і о б р о б к и  с т а т и с т и ч н о ї  

і н ф о р м а ц і ї ;

-  і н ф о р м а ц і й н і  р е с у р с и  і т е х н о л о г і ї  в  н а у к о в о м у  

д о с л і д ж е н н і ;

-  п о ш у к  н а у к о в о ї  і н ф о р м а ц і ї  у  м е р е ж і  І н т е р н е т .

4  г о д .

1 Д о  2 5 . 1 2

Т и ж .  1 5 .

0 9 . 1 2 

1 5 .1 2

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  1 4 .  Б і б л і о т е ч н о -  

б і б л і о г р а ф і ч н і  д ж е р е л а  і н ф о р м а ц і ї  

у  н а у к о в и х  д о с л і д ж е н н я х :

-  б і б л і о т е к а  -  і н т е л е к т у а л ь н и й  

ц е н т р  н а у к о в и х  д о с л і д ж е н ь ;

-  б і б л і о г р а ф і ч н і  д ж е р е л а  

і н ф о р м а ц і ї  п р о  п р а в о ,  п р а в о в у  

с ф е р у ;

-  і н ф о р м а ц і й н о - п о ш у к о в і  м о в и  

б і б л і о г р а ф і ч н и х  ф о н д і в ;

-  і н д е к с у в а н н я  н а у к о в о ї  

і н ф о р м а ц і ї  у  д о в і д к о в о -  

і н ф о р м а ц і й н и х  ф о н д а х ;

-  у н і в е р с а л ь н а  д е с я т к о в а

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  і с т о р і я  р о з в и т к у  б і б л і о т е к  в  У к р а їн і ;

-  с т а т и с т и ч н і  м а т е р і а л и ,  н а у к о в а  т а  н а в ч а л ь н а  

л і т е р а т у р а ,  н а у к о в о - п о п у л я р н а  л іт е р а т у р а ,  

п р а к т и ч н і  п о с і б н и к и ,  д о в і д к о в а  л іт е р а т у р а ;

-  с и с т е м а т и ч н и й  т а  а л ф а в і т н и й  к а т а л о г и .

4  г о д .

1 Д о  2 5 . 1 2



к л а с и ф ік а ц ія  ( У Д К ) .

Т и ж .  1 6 .

1 6 . 1 2 

2 2 . 1 2  

2  а к а д .  

г о д .

Т е м а  1 5 .  С и с т е м а т и з а ц ія  

р е з у л ь т а т і в  д о с л і д ж е н н я  з  

п р а в о в о ї  т е м а т и к и :

-  к в а л іф і к а ц ій н а  р о б о т а  я к  

р е з у л ь т а т  н а у к о в о г о  д о с л і д ж е н н я :  

п о н я т т я ,  в и д и ;

-  м а г і с т е р с ь к а  р о б о т а  я к  в и д  

к в а л іф і к а ц ій н о г о  н а у к о в о г о  

д о с л і д ж е н н я ;

-  в и б і р  т а  о б ґ р у н т у в а н н я  т е м и ,  

с т р у к т у р а  і п л а н  м а г і с т е р с ь к о ї  

р о б о т и ;  в и м о г и  д о  о ф о р м л е н н я  

м а г і с т е р с ь к и х  р о б і т ;

-  п р о ц е д у р а  з а х и с т у  

к в а л іф і к а ц ій н о ї  ( м а г і с т е р с ь к о ї )  

р о б о т и .

С е м і н а р с ь к е

з а н я т т я

-  в и д и  с и с т е м а т и з а ц і ї  р е з у л ь т а т і в  д о с л і д ж е н н я ;

-  н а у к о в и й  р е ф е р а т ,  і н ф о р м а т и в н и й  р е ф е р а т ,  

м о н о г р а ф і я ,  д и с е р т а ц і я ;

-  б і б л і о г р а ф і ч н и й  о п и с  д ж е р е л ,  в и к о р и с т а н и х  у  

н а у к о в о м у  д о с л і д ж е н н і ;

-  п р о ц е д у р и  р е ц е н з у в а н н я  і п і д г о т о в к и  д о  з а х и с т у  

р о б і т .

5  г о д .

1 Д о  2 5 . 1 2

5. Індивідуальні завдання

Індивідуальні науково-дослідні завдання (ІНДЗ) обов’язкові до виконання кожним студентом, котрий навчається за 
освітнім рівнем «магістр». Максимальна кількість балів за ІНДЗ -  25 балів.

ІНДЗ може бути виконано у таких формах (на вибір студента):
1. Написання та опублікування тез / статті у збірнику матеріалів конференції / збірнику наукових праць з теми курсу, з 

проблеми, до якої здобувач виявив особливий пізнавальний інтерес -  до 25 балів.
Тему тез / статті, презентації студент визначає самостійно в межах курсу та узгоджує з викладачем. Пошук актуальної 

проблеми -  завдання наукового дослідження, а вміння її знайти -  важливе вміння вченого. Самостійне визначення студентом 
теми ІНДЗ оцінюється у 5 балів. Якщо студент не може самостійно визначитися із проблематикою дослідження, він може 
обрати одну із запропонованих викладачем тем, але при цьому у нього відраховуються 5 балів від максимальної їх кількості 
за це завдання.

Під час перевірки та оцінювання результатів дослідження враховуються:
- вміння визначити проблематику / тему дослідження та обґрунтувати його актуальність і доцільність -  до 5 балів;



- вміння визначити ступінь опрацювання студентом джерельної бази, останніх досліджень і публікацій з обраної 
проблематики -  до 3 балів;

- вміння визначати мету і завдання дослідження -  до 4 балів;
- глибина та повнота розкриття проблеми, ступінь досягнення мети дослідження та виконання його завдань -  до 10

балів;
- вміння узагальнювати та систематизувати результати дослідження, формулювати висновки -  до 3 балів.
2. Розробка презентації з теми курсу (на вибір студента) (1 слайд -  1 бал, максимум -  25 слайдів).
3. Анотування наукових праць. Одна анотація -  до 5 балів. Максимум -  5 анотацій.
З теми/ питання/ проблеми курсу обрати наукову статтю у фаховому виданні з юридичних наук і зробити розгорнуту 

анотацію (три сторінки друкованого тексту, 14 шрт., 1,5 інт.). В анотації проаналізувати:
- актуальність теми дослідження;
- ступінь висвітлення останніх досліджень і публікацій;
- відповідність мети й теми, теми і змісту;
- ступінь досягнення мети і повноту висвітлення теми;
- відповідність висновків змісту;
- коректність цитувань, посилань, використання джерел;
- доцільність обраної методології дослідження;
- логічність і переконливість наукової аргументації;
- мову викладу.
4. Складання бібліографічного опису наукової літератури (монографії, статті у фахових виданнях з юридичних наук; 

останні 5 років видання) з теми/ питання/ проблеми курсу. 1 джерело -  1 бал.

6. П олітика виставлення балів. Вимоги викладача.

Підсумкова кількість балів з дисципліни (максимум 100 балів) визначається як сума балів поточного контролю 
(максимум 75 балів) та балів за ІНДЗ (максимум 25 балів ).

Поточний контроль передбачає систематичне, регулярне оцінювання навчальних досягнень студента (рівень 
теоретичних знань та практичних умінь і навичок з тем курсу) під час проведення аудиторних занять, організації самостійної 
роботи, на консультаціях.

Поточний контроль реалізується у таких формах:



- усне і письмове, фронтальне та індивідуальне опитування;
- рецензування відповідей;
- участь у дискусіях, обговореннях;
- написання творів-есе тощо.
Поточному контролю підлягають:
- глибина, повнота, обґрунтованість відповіді;
- доповнення, запитання до тих, хто відповідає;
- рецензія на виступ;
- участь у дискусіях, інтерактивних формах організації заняття (робот у парах, малих групах), активність під час 

обговорення питань;
- глибина аналізу наукової та навчальної літератури;
- письмові завдання (тести, контрольні роботи, есе, реферати);
- якість самостійного опрацювання питань;
- систематичність роботи на заняттях.

Критерії оцінювання
Усних відповідей: Письмових завдань:

- повнота і глибина розкриття питання;
- емоційність та переконливість;
- використання для обґрунтування своєї думки основної і 
додаткової літератури;
- вміння логічно викладати матеріал, аналізувати, порівнювати, 
робити висновки, узагальнювати;
- культура мови.

- повнота і глибина розкриття питання;
- цілісність, системність, логічність, уміння форму
лювати висновки;
- акуратність оформлення письмової роботи.

Види робіт Бали
Опрацювання літератури (основної, додаткової) та використання її для розкриття 
визначеної теми/питання.

до 5 балів



Логічний виклад матеріалу, пов’язування нового матеріалу з вивченим раніше, 
встановлення міжпредметних та міжтемних зв’язків.

до 5 балів

Висловлення гіпотез, наведення аргументів на підтвердження своєї думки або 
спростування думки інших з посиланням на опрацьовані джерела та літературу.

до 5 балів

Проведення логічних інтелектуальних операцій (аналіз, синтез, узагальнення, 
абстрагування).

до 5 балів

Рецензування відповідей інших, внесення коректив, доповнення. до 5 балів
Використання теоретичного матеріалу для розв’язання практичних завдань, пояснення 
подій та явищ, що відбуваються в політико-правовому житті країни та світі.

до 5 балів

Письмова контрольна робота (поточне оцінювання). до 5 балів
Письмова контрольна робота (періодичне/тематичне оцінювання; може проводитися після 
вивчення розділу програми для студентів, котрі не мають поточних оцінок).

до 10 балів

Вимоги викладача:
- обов’язкове відвідування навчальних занять (лекційних, семінарських, консультацій);
- активність студента під час семінарських/практичних занять;
- своєчасне виконання завдань, у т. ч. із самостійної роботи;
- відвідування консультацій для накопичення балів, якщо студент був відсутній на заняттях або не виявляв активності.

Не допускається:
- пропуск занять без поважних причин;
- запізнення на заняття;
- користування мобільним телефоном, планшетом, іншими мобільними пристроями під час занять, за винятком, 

коли це дозволено викладачем з навчальною метою (використання текстів НПА тощо);
- порушення академічної доброчесності.

Розподіл балів
Підсумкова кількість балів з навчальної дисципліни «М етодологія та організація наукових досліджень» визначається як 

сума балів за Розділ 1, Розділ 2, Розділ 3, Розділ 4 та балів за ІНДЗ.
Бали (максимум 100 балів) розподіляються наступним чином.



Поточний контроль, самостійна робота, індивідуальне завдання Сума
Розділ 1 
(Т1 -  Т2)

Розділ 2 
(Т3 -  Т6)

Розділ 3 
(Т7 -  Т10)

Розділ 4 
(Т11 -  Т15) Індивідуальне завдання 100

10 15 25 25 25 100

Студент, який не з’являвся на заняття (незалежно від причин), а отже, не мав поточних оцінок , має право пройти 
поточний контроль під час консультацій.

6. П ідсумковий контроль
З навчальної дисципліни «М етодологія та організація наукових досліджень» передбачено злік як форму підсумкового 

семестрового контролю. Згідно з п. 7.2 Положення про організацію освітнього процесу
(https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni doc/Polog OP CUSPU 2019-2020.pdf), залік -  це форма підсумкового контролю, при якому засвоєння
студентом навчального матеріалу з дисципліни оцінюється на підставі результатів поточного контролю. Оцінювання 
здійснюється за національною шкалою та шкалою ЄКТС. Залік виставляється студентам, які виконали всі види навчальної 
роботи за результатами поточного контролю, і не передбачає обов’язкової присутності студентів на заліковому заході.

Ш кала підсумкового оцінювання: національна та ECTS
С у м а  б а л ів  з а  в с і  в и д и  

н а в ч а л ь н о ї  д і я л ь н о с т і
О ц і н к а  E C T 7 О ц ін к а  з а  н а ц і о н а л ь н о ю  ш к а л о ю

9 0  -  1 0 0 А в і д м і н н о

8 2 - 8 9 В
д о б р е

7 4 - 8 1 С

6 4 - 7 3 D
з а д о в і л ь н о

6 0 - 6 3 Е

3 5 - 5 9 F X н е з а д о в і л ь н о  з  м о ж л и в і с т ю  п о в т о р н о г о  с к л а д а н н я

0 - 3 4 F н е з а д о в і л ь н о  з  о б о в ’я з к о в и м  п о в т о р н и м  в и в ч е н н я м  д и с ц и п л і н и

Усім студентам, які повністю виконали навчальний план і позитивно атестовані з цієї дисципліни (набрали не менше 
60 % від 100 балів), сумарний результат семестрового контролю в балах та оцінка за національною шкалою («відмінно», 
«добре», «задовільно», «незадовільно») та за шкалою ECTS заноситься у Відомість обліку успішності та залікову книжку 
магістра.

https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni_doc/Polog_OP_CUSPU_2019-2020.pdf


Заповнена та оформлена відомість обліку успішності повертається у деканат у визначений термін особисто викладачем. 
У випадку отримання менше 60 балів (FX в ЕСТS) за результатами семестрового контролю, магістр обов’язково 

здійснює перескладання для ліквідації академзаборгованості.
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